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RIESGOS

Riesgo de estrés térmico. El
trabajo realizado al aire libre
puede implicar situaciones
extremas de calor y la exposicion
a picaduras de insectos.

MEDIDAS PREVENTIVAS

e Utilizar ropa y calzados adecuados tanto para el calor como para el frio, procurando
que sea transpirable e impermeable.

* Exposicion a picaduras de insectos y, en concreto, las originadas por avispas. Tener
a mano antihistaminicos adecuados.

¢ Evitar que personas con hipersensibilidad a picaduras efectien labores de vendimia.

Riesgo de cortes, golpes
y caidas de herramientas
durante su uso.

Utilizar la herramienta adecuada a la tarea que se vaya a realizar.

Las herramientas punzantes y cortantes tendran protegidas las partes peligrosas.

Utilizar guantes anticortes y antipunzonamientos que no hagan perder la destreza y
gafas de proteccion frente a las proyecciones. Llevar botas de seguridad con puntera
resistente a impactos.

Riesgo de sobreesfuerzo,
Principalmente asociado a

la postura mantenida, los
movimientos repetitivos, la
manipulacion manual de cargas y

el uso de herramientas manuales.

Se debe formar a |@s trabajador@s en las técnicas de manipulacion manual de
cargas para que adopten las posturas adecuadas.

* Se recomienda emplear herramientas apropiadas adaptadas a la tarea que evite
posiciones fijas inapropiadas.

Evitar cargas excesivas y realizar pausas

Estrés laboral causado por un
desequilibrio entre tareas que

se piden realizar y la capacidad
del trabajador/a para responder
en condiciones en las que fallar
puede suponer consecuencias
negativas.

Planificar y coordinar los trabajos marcando las prioridades. Mejor organizacion del
trabajo, distribuyendo con claridad tareas y competencias.

Perspectiva de género

* Respetar las indicaciones sobre los riesgos a los que no debe estar expuesta una
mujer durante el embarazo o el periodo de lactancia

* Informar al servicio médico si estds embarazada, tuviste un parto reciente o estas
en periodo de lactancia

*El contenido de esta publicacion es responsabilidad exclusiva de la entidad ejecutante y no refleja necesariamente
la opinién de la Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales




Caidas de personas al mismo
nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

Mantener los suelos de las zonas de trabajo en buen estado de conservacion vy
limpios de obstaculos.

Utilizar calzado adecuado que sujete el tobillo con suela antideslizante.

Senalizar la presencia de niveles naturales no protegidos

Observar las medidas de seguridad para trabajos en altura.

Utilizar escaleras y medios de elevacion adecuado, en buen estado de mantenimiento
y con resistencia adecuada para su uso.

El tractor, principales riesgos
laborales:

Riesgo por vuelco: Bien sea

un vuelco lateral, trasero o
empinamiento siempre se origina
debido a una pérdida de equilibrio
del tractor. Esto se produce en
pendientes o terrenos sinuosos,
por una mala distribucion de
cargas o de aparejos y por
maniobras inseguras como giros
bruscos de la parte delantera.

Riesgo por atrapamiento

o aplastamiento, en las
operaciones de mantenimiento y
en el enganche de un tractor a
una maquina.

* Antes de usar cualquier equipo debes estar informado de como hacerlo de forma
segura

* Comprobar que la maquina cuenta con dispositivos antivuelco. Verificar que cuenta
con cinturan de seguridad y hacer uso de él.

* Adecuar la velocidad a la operacion y al terreno.

* No transitar en las proximidades de taludes, orillas de las zanjas u otras depresiones.
Se recomienda circular a una distancia prudencial.

* Conducir despacio y adapta la velocidad al estado del terreno vigilando obstaculos,
cruces, etc.

¢ | os dispositivos de advertencia y alarma deben funcionar correctamente: girofaro, etc.
 Vigilar la presencia de personas alrededor del tractor.
* Circular siempre con el apero en la posicion de transporte mas baja

* Se deben emplear instrucciones y sefas simples de comunicacion entre las personas
que estan ensamblando una maquina de manera que trabajen coordinadamente
sobre los posibles riesgos.

* Es importante asegurarse de que todas las protecciones de las piezas moviles estan
en su lugar y se encuentran en buen estado.

Exposicion a agentes biolagicos.

Uso de productos fitosanitarios y
abonos

Riesgo de intoxicacion,
irritacion, quemaduras por
inhalacion, ingestion o contacto
con la piel.

* Restringir el uso de plaguicidas al personal autorizado o bajo la supervision de un
responsable cualificado .Para la aplicacion de fitosanitarios es necesario poseer el
Carné de Manipulador de Fitosanitarios.

* Emplear los equipos de proteccion individual adecuados al tratamiento y sustancias
utilizadas: guantes de nitrilo o neopreno (los guantes de cuero no son validos), buzo
de proteccion, botas, proteccion para los ojos y proteccion respiratoria (la mascarilla
de papel filtrante es insuficiente).

Exposicion al ruido.

Utilizar protectores auditivos con marcado CE cuando se superen los 85 dBA de ruido.
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EVITAR LOS ACCIDENTES DE TRABAJO
A TRAVES DE LA PREVENCION ES COSA DE TODOS

La Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales es la norma legal
que, junto con sus reglamentos y normativa especifica, regula y establece la necesidad de
mejorar las condiciones de trabajo para todos. El art. 14 LPRL recoge las obligaciones y
derechos de |@s empresari@s y trabajador@s.

Principales obligaciones especificas del empresari@ agricola/ganadero:
* Llevar a cabo una evaluacion de los riesgos de la explotacion.

* Facilitar a sus trabajador@s equipos de trabajo y medios de proteccién adecuados al
trabajo que van a realizar.

* Informar y formar a |@s trabajador@s, permitiendo su participacion.

* Analizar las posibles situaciones de emergencia, adoptando las medidas necesarias

en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabaja-
dor@s.

* Adoptar las medidas oportunas para los casos de riesgo grave e inminente.

* Vigilar la salud de 1@s trabajador@s mediante un sistema de vigilancia adaptado a los
posibles riesgos.

* El empresari@ debera disponer de la documentacion necesaria que acredite el cum-
plimiento de sus obligaciones en materia de prevencion de riesgos laborales.

* Proteger a |@s trabajador@s especialmente sensibles a determinados riesgos (qui-
micos 0 biologicos), mujeres embarazadas o en periodo de lactancia, trabajador@s
menores de edad y trabajador@s discapacitados.

Principales obligaciones especificas del trabajador@ agricola/ganadero:
* Cooperar con el empresario en materia preventiva.
* Usar adecuadamente maquinaria y herramientas.

* Cuidar y conservar los equipos de proteccion facilitados por el empresari@ de acuer-
do a las instrucciones recibidas.

* Informar sobre cualquier situacién de peligro.
* Cumplir las medidas de proteccion y con las obligaciones establecidas.

* Cooperar con el empresario para garantizar unas condiciones de trabajo seguras.

*El contenido de esta publicacién es responsabilidad exclusiva de la entidad ejecutante y no refleja
necesariamente la opinion de la Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales



