
w
w

w
.in

du
st

ria
.c

co
o.

es
/C

as
til

la
_y

_L
eo

n 
   

   
   

   
   

   
  c

om
un

ica
cio

n.
cy

l@
in

du
st

ria
.c

co
o.

es
   

   
   

   
   

   
   

  v
ie

rn
es

, 2
8 

de
 d

ici
em

br
e 

de
 2

01
8 

 

  comisiones obreras 
 industria Castilla y León 

secretaría de comunicación 
 

 

CCOO Industria logra darle 
la vuelta a los resultados 
electorales en el sector de 
la pizarra de Zamora.     

Nuestro sindicato agradece el apoyo que las personas trabajadoras del 
sector, han demostrado votando nuestras candidaturas de forma 
mayoritaria.   

El sector de la pizarra de Zamora, decide inclinar la 
balanza electoral hacía  Industria, de ocho 
representantes elegibles en dos empresas,  
obtenemos seis y lo hacemos con mayor peso, puesto que 
hace cuatro años la representatividad la ostentaba en 
solitario Ugt. 

Desde  Industria, agradecemos a toda la plantilla, 
sin excepción, su participación en las elecciones sindicales 
y de forma especial,  lo hacemos con las personas 
trabajadoras que han votado a  depositando la 
confianza en nuestros candidatos/as. 

Las elecciones sindicales se han celebrado en la localidad zamorana de Riofrío de 
Aliste, el pasado 20 de diciembre, en dos empresas, Pizarras Abejeda S.L. con 31 
electores y una participación del 94%, de tres representantes posibles a elegir,  
obtiene los tres, con 69 votos frente a los escasos 14 de Ugt.  

La otra empresa, Pizarras La Luz S.L.U, con 87 electores y una participación del 
70%, de 5 miembros del Comité de empresa a elegir,  obtiene tres con 38 votos, 
frente a los dos que obtiene Ugt, con 19 votos. 

A partir de ahora, se abre un 
importante espacio de trabajo, por el 
que  junto con nuestros 
Representantes Legales de los 
Trabajadores en la empresa, trataremos 
de armar unas buenas relaciones 
laborales, cuyos objetivos no son otros 
que mejorar las condiciones de los 
trabajadores y trabajadoras. 
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Nuestro sindicato agradece el aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaapppppppppppppoyyyyyyyyoooooooooo qqqqqqqqqqqquuuuuuuuuuuuuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeee llaaaaaaaassssssssssssssss ppppppppppppppppperssoooooooooooooooooonnnnnnnnnnaaaaaaaaaaaaaassssssssssssssss ttttttttrabajadoras del NN
sector, han demostrado voooottttttttttttttaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaanndddooooooooooo nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeessssssssssssssssssssstttttttttrrrrrraaaaaaaaaaasssssssssssssss ccaaaaaaaaaaaaaaaaannnnnddddddddiiiiiiiiiiiiiddddddddddddddaaaaaaaatturas de forma ss
mayoritaria.mm   

El sector de la pizarra de Zaaaaaaaaammmmmmmmmmmmmorraa,, ddddddddddddddddddeeeeeeeeeeeeeeeeeeecccccciidde iinnncccccccclllllllllliiiiiiiiiiinnnarr llllllaaaaaaaaaaaaa 
balanza electoral hacía bb Innnnnnddddddddddddddussssssssssssstttttttttttttrrrrrriiaaaa,,, dddddddddddddddddeeeeeeee occcccchhhhhhhhhhhhhoo 
epresentantes elegibles en  doosssssssssss  eeeeeeeeeeeeeeeeemmppreeeeeeeeeeeessssssssssssssssssasssssssssrer ,,  

obtenemos seis y lo haceoo mos ccccccccccccccccooooooooooooooonn mmmaaaaaaaaaaaaayyoooorrrrrrrrrrrrrrrrr pppppppppppppeessoooooooooooooooo,, pppppuuuuuuuuuuuuueestoooooooooo qqqqquuuuuuueeeeeeeee  
ace cuatro años la represssseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnttattiivvvvviiddddddddddaaaaaaaadddddddddddddd lla osttttttttteeeeeeeeeeeeeentabbbbbbbbbbbbbbaaaaaaa eeeeeennnnnnnn  hh
olitario Ugt.ss

Desde Industria,,,, aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaggraddddddeeeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeemmmoooosssssssssssss aaaaaaaaaaaaa ttoooodddddddddddddda laa pppppppppppppplaaaaaaaaaaannnnnnnnnntttttttttttttttttiiiiiiiiiiiiilllllllllllllllllllaaaaaaaaaa, 
in excepción, su particippaacccccccccccccccccciióónnn eeeeeeeeeennnn llaaaaaaaaaaaaaaasss eeleecccccccccccccioooooooooonnes sssssssssssiiiinndddddddiiiiiiiiiiccccccccaaaaaaaaaalllllees ss

y de forma especial,  llllllllo hhaaacccccccceeeeeeeeeeeeeeeeeemmmmmmmmmosss cccccccccccooonnnnnnnnnnnnn llass  ppeeeeeeeerrrrrrrrsssssssssssoooooooooooooyy nnnnnas 
rabajadoras que han vvvvvotaaaaddddddddddddddddooo aa trt ddepppppoooooooooooooosssssiiiiiiitttttttaaaaaaaaaaaaannnnnnnddddddddoo la 

confianza en nuestros cccccccccccccccaaaaaandiiddddddddddddddddaaatttooooooooooooooooss/ass..cc
Las elecciones ssssiiiiiiiiinnnnnnnnndiccaaaaaaaaaaalllllleeess  ssee hhaaaaaaaaaaannnnnnn ccccccccceeeeeeeeelebrrrrrraaaaaaaaaaaaddoooo eeenn lla localidad zamorana de Riofrío de 

Aliste, el pasado 22200000000000000000000 dde dddddddddddddddiiiiiiiiiiiiccccccccccccccciiieeeeeembbbbbbbbbbbbbrrrrrrrrrrrrrreeeeeeeeeeeeeee,, eeeeeennnnnnnn dooosssssssssssssss eeeemmmmmmmmmmmpppppppppppprrreeesas, Pizarras Abejeda S.L. con 31 AA
electee ores y una paaaaarrrrrrrrrrrrrrrrrrttttttttttticipppaaaaaaaaaaaaaacccccccccciiiiiiiiiióóóóóóóóóóóóóóóónn dddddddddeeeeeeeeeeeellllllllll 9999999994444%%%%%%%%%%%, deeeeeeeeee ttttrrrrrreeeeeeeeeessssssss rrrrrrrrreeeeeeeepresentantes posibles a elegir, 
obtiene los tres, cccooooooooooooooooooooooonnnnn 6999 vvvvvvvvvvotttttttttttttttooooooooooos ffreeennnnnnnnnnnnnnnnnttttttttttttteeeeeeeeee aa looossss eeeesssssssssssscccccccccccaaaaaaaaaasssssssssssoooooos 14 de Ugt. oo

La otra emmmpppppppppppppppppppppppprrrrrrrrrrrreeesaa,,,,, PPPPPiizzzzzzzzzzzzzzaaarrasssssss LLLaaaaaaaa LLLuzzz  SSSSSSSSSS..LLLLL.....UUUUUUUUUUUU,, con 87 electores y una participación del 
70%, de 5 miemmmmmmmmmmmmmmmmmmmmbbrrossssss dddddddddddddeeeell CCCCCCCCCCCCCCCCCCoooooooooooooooooommmmmmmmmmmmmmmmmmmmiiiiiiiiiiiiitttééé ddddddddddddddde eeeemmmmmmmmmmmmmmpprrrrrreeeeeeeeeeeessssssssssaaaaaaaaaaaaaa a elegir, 77 obtiene tres con 38 votos, 
rente a los dosssssssssssssssss qqqqqqqqqqqqqqqqquuuuue obttieeeennnnnnnnnnnneeeeeeeeeeeee UUUUUUUgt,,,,,, ccon 111111111111119999999999 vvvvvvvvvvvvoooooooooottttttttttttooooooos.frf

A partir de ahora, se abre un 
importante espacio de trabajo, por el 
que junto con nuestros 
Representantes Legales de los 
Trabajadores en la empresa, trataremos 
de armar unas buenas relaciones 
laborales, cuyos objetivos no son otros 
que mejorar las condiciones de los 
trabajadores y trabajadoras.


