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Los falsos autónomos de Embutidos 
Rodríguez S.L. “votan sí” al acuerdo 
alcanzado por CCOO para su 
regularización.     

CCOO INDUSTRIA realiza asamblea consultiva, pone las urnas en la fábrica y las 
personas trabajadoras expresan su opinión con todas las garantías democráticas.   

Tras el principio de acuerdo alcanzado con la 
empresa, en la madruga del pasado día 8 de mayo en la 
Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León en la 
capital leonesa, industria convocó a los falsos socios 
cooperativistas en asamblea informativa-consultiva para 
este lunes 13 de mayo a partir de las 13:30 h, para dar 
cobertura a los distintos turnos de trabajo.  

En la mañana y tarde 
de hoy, en las instalaciones 
de Embutidos Rodríguez S.L., en Soto De la Vega, industria ha 
realizado la asamblea. En previo, nuestro sindicato ha facilitado el 
documento con los términos del principio de acuerdo, a la totalidad de las 
personas. A continuación, el acto ha constado de dos partes, una 
informativa para desgranar el contenido del principio de acuerdo ante las 
personas asistentes y una segunda, con carácter consultivo, por la que y 
votando en urna, las personas trabajadoras han expresado su opinión, 
“votando sí” al documento. 

Con el 99% de votos a favor, han dado su visto bueno elevando el 
documento inicial a la categoría de acuerdo definitivo. Hecho que desde nuestro 
sindicato valoramos de forma muy positiva, puesto que las trabajadoras y 
trabajadores, por fin van a abandonar la precariedad y el fraude. Sus condiciones 
laborales cambiarán antes del 1 de junio de 2019, para mejorar radicalmente en 
todos los aspectos. 

En este mismo sentido, después de todas y cada una de las iniciativas 
desarrolladas por nuestro sindicato en solitario, afirmamos que la lucha ha 
merecido la pena, se ha demostrado, una vez más, la utilidad de nuestra 
organización como herramienta imprescindible en la defensa de los intereses y 
derechos de las trabajadoras y trabajadores. 

Además y no menos importante, industria ha conseguido los objetivos iniciales fijados en 
Embutidos Rodríguez S.L. Nos anima a seguir luchando por la erradicación total de las falsas cooperativas 
en la industria cárnica, que tanto fraude, tanta explotación y tanta mano de obra muy barata han venido 

generando, confiamos en que siga siendo el principio de su fin. 
Se abre un espacio nuevo de trabajo, constituyendo la comisión de 

seguimiento de los acuerdos adoptados. Nuestro sindicato, estará muy 
vigilante de forma expresa para que se cumplan de forma escrupulosa, como 
también en los acuerdos que adoptamos en solitario con Embutidos 
Rodríguez S.L para la readmisión de las personas despedidas. 

Embutidos Rodríguez S.L pasa al color verde en el semáforo cárnico, 
que está en la web de industria, como empresa que ha regularizado a 
los falsos autónomos falsos socios cooperativistas. 
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INDUSTRIA realiza asamblleeeaaaaaaaaaaaaaaa cconnnsssssssssssssssuuuuuuuuuuuulllllllltttttttiiiiiiivvvaa, ppoonnnnnneeeeeeeeeeeeeeeeeeee lllllllllllllaaaaaaaaaaasssss urnas en la CCOO fábrica y las 
nas trabajadoras expresan ssssssssuuuuuuuuuuuuuuuuu opinnnnnnnnnnnnniiiiiiiiiiiiiiiióóóóóóóóóóóóóóónnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn cccccccccccccccooooooooooonnnnnnn tttttttoooooooddddaass lasssssss  gggarantías democráticas.person   

Tras el principio de acuerdo alcanzaaaddooddodddoodoodo cononnnnnnnnnnnnn lllllllaaaaaaaaaaaaa aaaaaaaaT l
mpresa, en la madruga del pasado día 8 deeeeee mmmmmmmmayyoo eneneenee lllllllaaaaaaa a aaaaaaaaee

Delegación Territorial de la Junta de Castillaaaaaaa yyyyyyyyyyyy LLeóóónnnnnnn eneneneeeneneneneeeneeneneneneenennene lllllllllla aa aaaaaaaaaaaaaaDD
apital leonesa, cac industria convocó a loooos sssss sss sssss s fafallsosssossssssssss ssssococococococccocoocococccccccccccioioioioioioioioioiooiiooioiooi s s sss ssssss s
ooperativistas en asamblea informativaaacoc --cccccococococccccocococ nsultivaa pppppppppparararararraraaaa a aaa aaaaa
ste lunes 13 de mayo a partir de las 131333333333333333333::3:330 h,h,h,,,,,, pppparara dadarr rese
obertura a los distintos turnos de trabajo......coc

Ennn lllllllllllla aaaa mamañññañañañaññññññññ naaaaaaaaaaananaa yyyyyyyyyyyyyyyyyyy tttttttttararararaaaaardedeed  
de hoyoy, eeeeeneeneeeeee  lasas iiinsnssstatatataaataaataatt lacionneeeeseeeeeeeeeeeeeee  
de Emmmmmbmbmbmbbmbmmmmmmm utidooososossssososososso RRRRRRodoodododoododododooooooodrírígugueeeeezeeezeeezeee SSSSSSSSSSSSSS L.L., eeeeeeennnnnnnnnnnnn SoSSoSoSoSoSoSoS tototott DDDDeee la Vega, industria ha 
reallizzizzzzzaaaaaadadaaaaaaaa o lala aaaaaaaaaaaaaasaasasssssass mbbmbbleleleleleeeeeeeeeeaa.aaaaaa  EEEEnEnEEnEEEEEEEE  prereeeeeeerevivivvv o,,o nnnnnnnnnnnnnnnnnueueueeestro sindicato ha facilitado el
docucucuuucuuuuuuuuuuuucuuuummementtooo o ooooo oo cocococococococooocococoooocooconnnnnnnnnnn lololos s tétéététététtétéééétéééérmrmrmrmrmrrrrminiinininnnnninnnnnnosoosooo  delelellllllll pppppppppppririririririririiirrir ncncncncncncccnccnn ipipipipppipipipppppppiipippioioioiii  de acuerdo, a la totalidad de las 
persrsrsrsrsrsssrrrssrsrsrrsrsrsrsssono ass....... AA AA cooontnttttntttttntn ininininininininnnini uauauauauuuuuu ciiicióóóóónónóóóóóóó , elelellellll aaaaaaaaaaaaaactcttctcctctccctctctctcc ooooooooooo hhhhahahahahhhhh  constado de dos partes, una 
innffofofofofofoffofooffofofofoffofof rmr attivivivvvvivvvvviva ppppapapapappappp raraaaaaa ddddddddddddddeseeseseeeeeee grggraaananaaaaaaaa ar eellllll cooooooooontntntnntntntnttnttntntnttn enenennneeeneeneeneneneeniididiiiiido del principio de acuerdo ante las 
peppepepeeepepeppeppeepeppepepp rsr ononaaasasasaaaaasa aaaaassisissssss stennteeeeeeeeeesssss y y yyy unu a seseseeeeeees guuguuundndndddnnddndndndn aa,aaaaa,aa cccon carácter consultivo, por la que y 
vvvovovvvvovv tandnddddddddddddoooo oooooooo enenen uuuuuuuuuuuurnrnrnrnrnrrrnr a,a,a,a,,,a,,,, lasassssssss ppersosoooosooooososonaaaasss trtrtrrrraabababbaaabajadoras han expresado su opinión, 
““v“ otanannannnnnnnnndododododo sssssssssí”íí”í”ííííííííí aaaaaalll dodoododocucucuummmmemmm nto.o...

Con el 99% de votoooosssssssss aa faavvvvovovvovovvvvovvvvvv rr, hhhan dddadaddaddddddddoooooooo susu vvissississssisssssstototototoooo bbbbbbbbueuueueueeuuuuuennon  elevando el 
ocumento inicial a la categggggggggggggggooooooroorooooooo ía ddeeeee eeeeeee e acacaccccuuuuueueuuuuuuuuu rdoo ddeddedeedeedddefififfiffiffif ninininnnnnnnn tit vovo. HHHHHeHHeHeHeHHeH chchchchchcchhho o quqqquuquququqq e e desde nuestro dod
indicato valoramos de ffffffffooooooororroooooooooo ma mmmmmmmmuyyyyyyyyy ppositivivvvvvvvvvvvva,a,aaa,a ppppppppueststooooo ooo o o que e lalalaalaalas s trabajadoras y sis
rabajadores, por fin van aaaaaaaaaaaaa abaa anandddddododdododdododd nnaann rrrrrr rrr lalalalalallala pprereeeeeeeeeeecaccccccc riririr eeededeeee ad yyyyyyyyyyy eel frfrrrrfrrrauauauauauauauaudededededde. Sus condicionestrt
aborales cambiarán annnteteteeteeeeeeeeteeeesssss del 111 deddedddedededdededededdeeeee jjjjjjjjjjjjuniial o o o o dddddededddddededd 2000001000000100 9, ppppppppaaaaaraaaaarararraaa aaaaaaaa mememememememmemem jojjjojojjjjjojjorar radicalmente en 
odos los aspectos.tot

En este mismo oo sssssesessssssss ntiddooooo,oooooooooo ddddeeeeeeseeseeeee puuésssss dddddddddddddeeeeeeeeeee totodaas s s yy  y ccacaacacacacacacaccaacadadaadadadadadaadadaa una de las iniciativas 
esarrolladas por nuuuuunuuuuuunuuuesee trro o sisisss ndddddddnddddddicici ato  eeeeenenenenneeeeeee ssssssssssoloo ittara iooooooooo, afafafffffffffffiiriririrririririrmamamamamammmmaammmm mos que la lucha ha ded

merecido la penaaa, sssesess hhaaaaaaaaaa deedeeeeeeeeeemmmmmommmmmm straaaaadddododddddodd ,, uununu a vvveeveeevevvevvv z z mámámámámámámmám s,s,s,ss,ssss  la utilidad de nuestramm
rganización como oo o oo ooo heh rrammmmmmmmmmmmmmmaammmmmieieiieiieieieieientntnn a a imimmmmimimimiimmmimmimmmmmprprprrprrprprprrprprrrpppprp esseesciccciciciiiiciiiicicindn ibleeeeeeeeeee ennn lalalalaalaaalaa dddddddddddefe ensa de los intereses yoo
erechos de las trraabaababababababababababaaaababaaaabaabbajajaajaa ada oras yyy tttttttttttrarararaararararararaaaaabababaabb jaj dodododoooodooorer s.ded

Además y no memeeeeenonononononoononnonononooooooonoosssssss s sss impop rtanntttetetetette, innnduddddududuuduuududuststststststststtria ha conseguido los objetivos iniciales fijados en 
Embutidos RodríguezEE S.L. NNNNNosososossssssssssos aaaaaaaaaaaaaaaaaanininnnnnnnimamamm  a seggegggggggggguiuiuirr rrr luluuuuuulululuchchchchchchchchchchaana do por la erradicación total de las falsas cooperativas
n la industria cárnica, que tantoto ffffrararaaaaaaaaaaaudududuududuudududuuuduudududuuuuddde,ee,eeee tttttttttttananaananananantatataaataata eeeeeeeexpxpxpxpxxxxx lotación y tanta mano de obra muy barata han venidoee

generanddo,oo ccccccononononnfififiifififiamamamamamamamos en que siga siendo el principio de su fin.
Se abre un espacio nuevo de trabajo, constituyendo la comisión de 

seguimiento de los acuerdos adoptados. Nuestro sindicato, estará muy 
vigilante de forma expresa para que se cumplan de forma escrupulosa, como 
también en los acuerdos que adoptamos en solitario con Embutidos 
Rodríguez S.L para la readmisión de las personas despedidas.

Embutidos Rodríguez S.L pasa al color verde en el semáforo cárnico,
que está en la web de industria, como empresa que ha regularizado a 
los falsos autónomos falsos socios cooperativistas.


