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La sede del CES alberga un 
encuentro de sindicalistas de 
CCOO Industria de Castilla y León.   

Un nutrido grupo de compañeros y compañeras, formado por 
Representantes Legales de los Trabajadores y personas vinculadas a la 
dirección del sindicato en distintos ámbitos, se dan cita en Valladolid.   

 Industria de Castilla y León, en el marco de desarrollo de 
sus planes de trabajo aprobados, continúa realizando actividades que 
potencien de manera decidida la expansión y crecimiento de nuestra 
organización. 

Por ello, junto a los responsables 
estatales del área de afiliación artífices de 
la campaña “aquí afiliamos todas y todos” 
hemos celebrado una sesión de trabajo formativa, eligiendo las 
instalaciones del Consejo Económico y Social de Castilla y León como 
lugar de encuentro que permite mayor intensidad y concentración. En este 
sentido, su Presidente, Germán Barrios dirigió un saludo al plenario. 

El encuentro nace con el objetivo de impulsar, implicar y hacer 
más partícipes aún, a una selección de compañeros y compañeras que 
representan a sus compañeras/os en los centros de trabajo 
Representantes Legales de Los Trabajadores junto a dirigentes 

sindicales con distintas responsabilidades 
de dirección en cada uno de los ámbitos. 

En un formato ágil y dinámico la 
sesión de trabajo, puso el acento en 
conocer la realidad en la que nos encontramos, como romper los miedos 
que puedan existir a la hora de invitar a la gente de nuestros centros de 
trabajo a que formen parte activa de  

y la necesidad de desterrar, todas las excusas recurrentes que venimos 
usando, en definitiva, tenemos que cambiar el “chip” y no tener ningún 
complejo en ofrecer la afiliación a nuestros compañeros y compañeras. 

Para ello, determinamos hacerlo por medio de compromisos en un 
plan de trabajo adaptado a cada 
circunstancia, que nos permita evaluar los 
avances, que permita el compromiso y 
responsabilidad para sacarlo adelante y hacer la autocrítica que 
corresponda. 

Desde  Industria de Castilla y 
León, anunciamos que no será la única 

actividad, seguiremos impulsando este tipo de encuentros. Además y 
como elemento fundamental de construcción del sindicato desde la 
base, dirigiremos esfuerzos para ilusionar en la consecución de nuevos 
objetivos a las secciones sindicales, ofreciéndoles herramientas que 
hagan las tareas en los centros de trabajo, más sencillas. 
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nutrido grupo de comppppaaaaaaaaaañññññññeerrrooosssssssss yyyyyyyyy compañeras, formado por Un n
esentantes Legales de los Repre TTTTTTTTTraabbbbaaaaaaajjjjjjjaadorrreeeessssssssss yyyyyyyyyyyy  ppppppersonas vinculadas a la 
ción del sindicato en distiiinnnnnnttttttttttoooos áááááááámmmmmmmmmmmmbbbbbbbbbiiiiiiitttttttttoooooooooooosssssssssss,,,,,,, sssseee ddddaaaannnnnnnnnn ccccccccccciiiittta en Valladolid.direcc   

IndustriaIndu de Castilla y León, en ellllllll mam rcrccccccccoo o oo ooo dedededededdedeedededede dddddddddddddddesesesesesesesesesee ararararararraaara rororororororororror llllllllllll o oooo o oo de 
us planes de trabajo aprobados, continúa rererereeeeeerrereeala izzananannannnnndodododdododoodo aaaaaaaaaactctctcttivivivivivvivivvivididididddddidadadadadadadadadadadadesesesesesesesese qqueue sus
otencien de manera decidida la expansióióióiónnnnnnnn yyy crcrcrrecececececececccecccimimmimimimimimmieieieieeeieiei ntntntntntnttn oooo dedededededededdee nnnnnnuueuuuuu sttraraaaaaaraaa pp
rganización.oo

Por elelelelllollooolololooolo,, junto aaaaaa lolololololoooolooos s s ss rererererererereespspspspspsspspspspsspspsps oooooonooonoo saabblblbllblbblblllb esss 
estatales dededeeeeeeeeeeel ll áreaaaeaaaaaa dddddddddddeeeeeee affililiaaciiiciónónónónónnónónónón aaaaaaaaaaaarrrrtrrr ífficiceseesesessssss dddddddee e e e
la campaaaaññañaañañaañaññ  “aqquuuuuuíuíuuuu aaaafifififililililiamamammmmmmmammososososososo  tododas yy tttttooooooododododosoosos””””””
hemos cccccecceccceccc lebrbrrrraaaadadadadaaaa oooo ununununununununnnnaaaaaaaaaa seseseseesisisisisisissssiónóóó dddddddeeeeee ee e trrrrrrrrrababababababajajajo formativa, eligiendo las 
instalacacacioioioiooioioiioonness ddddeddeddedddd ll CCCCCCoCCCC nsejejejejejjjoooooo EcEcEccccccEcconoo ómmmmmmómmmmicicicicoooo y y y SoSSoSoSooccicc al de Castilla y León como 
lugar dededeeeeedeeede encuuuuueeueuuueentrororoooroooo qqqqqqqqqqueueueuueuue pppppppppperererermmmmmmimmmmm tett mmmaaayaayayayaaa orrrrr iiiiintntntnnteneee sidad y concentración. En este 
sentntntidididddiddddddoooo,o,oo  suu PrPrPrPP esesessseesesididididididididdideeneeeeee te, Geeeeeeeeeerrrrmrrmr ánn BBBBBBBBBBararararara ririrr ososossoss dirigió un saludo al plenario.

El encuentro nace con el ooooobbbbbjbjbjbbjb etivvooo o ooo o dededede iiiimpmpmpmpmppppmpmpululululuuuu sasaaasarrrrr,rr, iiiiiiiiimpmplil cacacacaaacacaaarr r r y yy y y hahahahaaaceccc r 
más partícipes aún, a una selecccccccccccciióióióióióióiói n n deeeeeee cccccomomommmmmmmmmpapapapapaapaapapaañeñeñeñeñññ rororoos s ss yy y y yyyyyyy cococompmpppppppppaañañañaañaññererererrasasasasassaaaa qqquue mm
epresentan a sus compaññññeeeeeeerereere ass/o/ossssss s ss s enenennneeennn losos cccceeenenenennennnentrt osos ddddeee trtrtrtrt aabaaa ajo rer

Representantes Legales deeee LLoLos TTTTrTrTrTrTTTT ababababbbbbajajaajajajajajajaajadadadaadadadaaa ororrororrrrreeeeese jjjjjjjjuuntoo a dddddiriririgigigigigene tes RR
ssssssisisissis ndiccalalala esesesessss cccccccccccooonoooo ddddissisisttitititttintntntntaaaaaaasaasa  resssssspppopopopp nsssssababbabaaba ililililidiii ades 
ddeded dd ririrrrrrrrrreeecececec iciciciciciicciónóóóó eennnn caccacacaacacacacaadadadadadaaaaaaaa uuno dddddddddde e e e lolololossss ámáááá bitos.

EnEnEnEnnnnnn un fofoooooooooormrmrmmmmmmmatataaaaaaa o o ágggggágggggilililiil yyyy ddinnnni áámico la 
seesssssisisissis ónónónón dde trrrrrrrrraaaababababaa ajajajajjajajajjoo,o,ooo ppuuuuuussuussuso elelel acento en 
cococooooooooonononnoceeeeeeeeeerrrrr rrr r lalalalal rreeeeeeaeeee liiiddddadadaadaadad ennnnnn llla aaa quququuqueeeee nonnn s encontramos, como romper los miedos 
ququququququq eee eeee pupupuupupupupuppupueddddanananan eeexiiiiiiiiissststss ir aa llllllllaaa hohohohohohorararaa de invitar a la gente de nuestros centros de
tttrtrtrtrababababababbbbabbbbajajo o a aa ququuuquququuququeeeeee foffofofofofofofoformennnnnnnnnne pppararararartetete aaaaactcc iva de 

ly y a necesidad de desesesessssttttetetettteerrrr arrr,,,,,,, tttot dadadadaaaaaaaadd s ss laas exexexexexexexexexeexexcucucucucucuccucc sasas rereeeeeeeeeecucucucuuurrrrrrrrrrrrenenene tetetetet s s que venimos 
sando, en definitivvvvaaaaa,a,a,a,aa,a  tennemeemememmmmmememmmosossosssssss qquue cccccccaaaamamamamaaa bbbibibibbbibibib ar eel ““c“c“c“c““ hihip”p”p”pppp yyyy no tener ningún uu
omplejo en ofrecececeeeerrrr rrrrrr rr r lalala aafifiiiillililiillilliacaccióióióóóóóóóióónnnn aa nuuuuuuuuuuesesesestrtrtrtrrrrrrrrooososoo comomomommmommmompapapapañeñeñeññerrororr ss y compañeras.coc

Para ello, detetetettttettte eerermim naaamomomomomoomomomomooss sssss hahahahacecececeeecerrlrr oo pppppoppopp r meemeeeeeeeedidididiooo dededededed ccccomoo promisos en un 
plpllananananannnnan ddddeeeeee ee trraaaabababaababajajajjajo oo o o adaaa aptado a cada 
cicic rcrcununststttstanaaa cic aaa,a,,aa,aa,, qqqqueeeue nnnnnosososooso  permita evaluar los 
avvvaavavananananaananananananncececcecces,s qqqqquuueueueuueuuu ppppererererere mmimmm ta el compromiso y
responnnsasaaaaasaaaabibibibibibibibiibibilllilililil dadadaddadadddd ppapapaap ra sacarlo adelante y hacer la autocrítica que 
corresponda.

Desde Industria de Castilla y
León, anunciamos que no será la única 

ctividad, seguiremos impulsando este tipo de encuentros. Además y aa
omo elemento fundamental de construcción del sindicato desde la coc
ase, dirigiremos esfuerzos para ilusionar en la consecución de nuevos bb
bjetivos a las secciones sindicales, ofreciéndoles herramientas que oo
agan las tareas en los centros de trabajo, más sencillas.hh


